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Ta iarratais & lorg ag Ard-Mhuasaem na hEireann 6 iarrthéiri oiriinacha chun post mar Choimeadai
Cuanta Grad 11 (Oifigeach Oideachais Cunta) a lionadh sa Roinn Oideachais. Post buan lanaimseartha
é seo. Tri agallaimh iomaiocha oscailte a lionfar an post. Bundfar painéal ag deireadh an chomadrtais.
Mairfidh an painéal 12 mhi 6 dhéata a bhunaithe.

Teideal an phoist
Coimeéadai Cunta Gréd Il (Oifigeach Oideachais Cunta)

Suiomh
Beidh an Coimeadai Cunta Grad Il (Oifigeach Oideachais Cunta) a cheapfar ag obair in Ard-Mhusaem
na hEireann — Ealaiona Maisitla & Stair, Din Ui Choileain, Sraid na Binne Boirbe, Baile Atha Cliath

7 n6 in aon lathair eile faoi mar a d’théadfadh an Stiarthoir a ainmnit 6 am go chéile.

Uaireanta oibre
Is iad Maéiart go hAoine an tseachtain oibre, agus ceann amhain den Satharn, an Domhnach n6 a Luan.
Cuid riachtanach de théarmai agus coinniollacha na fostaiochta sa phost seo is ea oibril ar an Satharn,

an Domhnach n6 an Luan, agus socraitear é ar bhonn uainchlair.

Ag tuairisciu do
An tOifigeach Oideachais agus For-rochtana (Coimeéadai Cunta Grad Il) don Cheannasai Oideachais
trid an Oifigeach/tri na hOifigigh Oideachais &bhartha.

Culra/Comhthéacs

Is foinse uathuil in Eirinn é an MUsaem, trina ndéantar oidhreacht an naisidiin a chaomhnd, mar is cuf,
agus trina ndéantar ceangal rithabhachtach leis an am ata caite sa tir seo. Cuireann an Roinn Oideachais
daoine i lar a chuid gniomhaiochtai ar fad, cuirtear an t-abhar ina lathair ar shlite nua cruthaitheacha
agus déantar taighde ar réimsi éagsula. Déanann an Roinn raon clar, acmhainni agus seirbhisi oideachais
agus foghlama a dhearadh, a fhorbairt agus a mheasunu ionas gur féidir le pobail éagsula eolas a chur

ar na bailidchain naisianta ar shlite spreagula nuélacha.

Ta rdl larnach ag an Masaem mar fhoinse foghlama agus eolais ar stair chultirtha agus naddrtha na
hEireann. Tugann os cionn millitin duine cuairt ar Ard-MhUsaem na hEireann gach bliain, diobh sin bhi
173,473 péirteach i gclair agus seirbhisi foghlama an Ard-Mhdsaeim in 2019. Diobh sin, bhi 104,016
duine 6g 6n earndil oideachais fhoirmiuil pairteach i gclair agus i seirbhisi foghlama an Ard-Mhusaeim.

Ta duaiseanna buaite ag an Ard-Mhuasaem thar na mblianta dé chléir agus d& sheirbhisi oideachais agus
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foghlama. Ina theannta sin, ta gradaim buaite aige as taispeéantais, cUram do bhailitchain agus

tionscadail chaomhantais.

Is é suiomh na nEalaion Maisiuil & Stair ag Din Ui Choiledin an suiomh fisiceach is mé de cheithre
shuiomh Ard-Mhusaem na hEireann, ag a bhfuil an lion is md taispeantas a mheallann lion mor
cuairteoiri, lena n-airitear scoileanna.

Bunaiodh Painéal na dTreoraithe Neamhspleach ag Ard-Mhlsaem — Ealaiona Maisitla agus Stair in
2016 chun freastal ar an éileamh méadaithe 6nar n-earnail oideachais phoibli agus fhoirmiuil ar thurais
threoraithe ar thaispeantais an Mhusaeim.
Le cuig bliana anuas, chruthaigh an painéal mar acmhainn rithdbhachtach chun freastal ar raon leathan
agus casta riachtanas foghlama ar gcuairteoiri. Chinntigh an cur chuige struchttrtha maidir le bund an
phainéil go bhfuil bonn laidir agus clar oilibna i bhfeidhom ag an bpainéal.

Freagrachtai an Phoist

Beidh rdl rithdbhachtach ag an Oifigeach Oideachais Clnta mar bhainisteoir ctnta laistigh d’Fhoireann
Oideachais an Mhusaeim, ag obair leis an Oifigeach Oideachais & For-rochtana chun a chinntit go
gcomhlionann an fhoireann a sainchdram chun clair foghlama agus rannphairtiochta, acmhainni agus
seirbhisi a sheachadadh ag Ard-Mhusaem na hEireann — Na hEalajiona Maisitla & Stair, Dun Ui

Choileain.

Priomhfhreagracht a bheidh ar shealbhdir an phoist oibrid chun an Painéal de Threoraithe
Neambhspleacha a thorbairt agus a mhéadti chun a chumas a chomhlionadh chun éascu d’ardchaighdean
a sholathar agus aghaidh dhaonna rithdbhachtach an Mhusaeim a sholathar dar bpobal, lena n-airitear
scoileanna. Oibreoidh sealbhdir an phoist freisin chun an painéal a fhorbairt chun a chinntit go bhfuil
sé nios ionadai do shochai na hEireann, i dtéarmai a héagstlachta cultdrtha agus raon casta na riachtanas

foghlama  sna  hearnadlacha  oideachais  idir ~ fhoirmiGil ~ agus  neamhfhoirmidil.

Aireofar leis an rdl freisin freastal ar an éileamh méadaithe 6 lucht éisteachta sna hearnalacha oideachais
fhoirmitil agus neamhfhoirmiuil ar eispéiris foghlama chumaisc, ar an lathair ag an Mdsaem agus ar

line, sa seomra ranga mar shampla.

Féadfaidh na dualgais seo a leanas a bheith san direamh i ndualgais an phoist:
e Forbairt agus bainistiocht clar, go fiortil agus ar an lathair, spreagtha ag na bailitichain Ealaion
Maisitil & Staire - lena n-airitear ceardlanna, turais, clair rannphairtiochta pobail, tionscadail
agus acmhainni foghlama

e Taighde agus meastoireacht ar chlair agus ar sheirbhisi
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Comhphéirtiochtai le comhphairtithe larnacha a fhorbairt agus a chothabhil

Buiséid a bhainistit

Painéal treoraithe neamhspleacha a bhainistiu, lena n-airitear clrsai earcaiochta, oiliuna agus
forbartha

Bainistiocht laethtil na Roinne Oideachais agus For-rochtana nuair is ga agus faoi stidir agus
mhaoirseacht an Oifigigh Oideachais agus For-rochtana.

A chinntil go gcloitear le gnathaimh maidir le MeasinU Riosca, Slainte & Sébhailteacht agus
Cosaint Leanai.

Priomhspésanna foghlama agus trealamh a bhainistit agus a dhearadh

Obair ghinearalta riarachain a dhéanamh maidir le clair agus gniomhaiochtai oideachais.
Comhordd, agus oibriu le daoine eile, ar thionscadail ar fud an mhisaeim agus oibrit i gcomhar
le ranna eile den Ard-Mhusaem chun priomhchuspdiri a bhaint amach

Feidhmiu mar ionadai d’Oifigigh Oideachais agus For-rochtana agus don Cheann Oideachais
nuair is ga.

Gniomhi mar ambasadéir/ionadai don Ard-MhUlsaem nuair is g& ag imeachtai cultdrtha ar fud
na tire.

Aon dualgas eile a d’fhéadfadh Bainistiocht na Roinne Oideachais a shannadh 6 am go chéile

a chomhlionadh.

Sonraiocht Phearsanta

Riachtanais

Cailiocht trit leibhéal i gceann amhdin né nios mé de na réimsi seo a leanas: oideachas agus
foghlaim masaeim, stair phoibli, stair na healaine, oidhreacht n6 seandalaiocht.

NO

NGO taithi chiig bliana ar a laghad ar fhoghlaim agus oideachas musaeim agus ar chlair foghlama
dirithe ar lucht féachana a cheapadh.

Dha bhliain ar a laghad de thaithi ghairmidil i gceann amhain né nios mé de na réimsi seo a
leanas: Oideachas larsmalainne, Oideachas Oidhreachta, Stair Phoibli, Clair Chultdrtha Poibli,
Ealaiona Comhoibriocha né Poibli/Pobail.

Ardleibhéal taithi, scileanna agus eolais ar oideachas Musaeim, ar fhoghlaim bunaithe ar
oibiachtai agus ar oideolaiocht.

Taithi ar chlair, tionscadail agus acmhainni foghlama a fhorbairt, ar line agus ar an lathair, le
scoileanna agus do scoileanna, do mhic léinn triu leibhéal, teaghlaigh, daoine fasta, pobail
éagsula agus lucht féachana eile den mhdsaem.

Scothscileanna maidir le foirne a threord agus daoine a bhainistiu.

Scileanna bainistithe tionscadail, riarachain, comhordaithe agus eagraiochtila den scoth.
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Sarscileanna cumarsaide 6 thaobh cumarsaid idirphearsanta, foirne agus 6 thaobh na
scribhneoireachta, na heagarthdireachta agus an chuir i lathair.

Taithi ar obair i gcomhphairtiocht le raon comhphairtithe laistigh den mhisaem, agus le
heagraiochtai comhphairtiochta seachtracha agus le pobail.

Cumas léirithe chun tosaiochtai a leagan amach, spriocanna ama a chomhlionadh tri phleanail
éifeachtach, focas a choimead faoi bhra oibre agus a bheith solUbtha i dtimpeallacht ghnéthach

oibre.

Inmhianaithe

Eolas ar na bailitichain agus na taispeantais in Ard-Mhdsaem na hEireann — Ealaiona
Maisitla & Stair.

Eolas ar an nGaeilge.

Eolas ar earnail an oideachais chultartha in Eirinn.

Eolas ar r6l na misaem sa tsochai.

Eolas ar thaighde i réimse an oideachais agus na foghlama cultrtha.
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An Préiseas Roghnuchdin

| gcas go bhfaightear i bhfad nios mé iarratas na mar is ga chun an foluntas reatha agus aon
fhollntas eile a mheastar a thiocfaidh chun cinn i dtréimhse an phainéil a lionadh, is féidir go
geuirfidh Ard-Mhisaem na hEireann proiseas gearrliostaithe i bhfeidhm faoina n-iarrfar ar
roinnt iarrthoiri dul faoi agallamh ar bhonn an eolais ata tugtha acu ar a bhfoirmeacha iarratais.
Ni hionann sin agus a ra go bhfuil na hiarrthéiri eile neamhoiriiinach, n6 nach bhféadfaidis an
obair a dhéanamh, ach go bhfuil iarrthoiri eile ann ar an 6caid seo ata nios cailithe, ar bhonn
an eolais ata tugtha acu, agus/n6é go bhfuil taithi nios abhartha acu.

Ni aisiocann Ard-Mhasaem na hEireann aon chostas a ghabhann le taisteal chun agallaimh.
Ar line a dhéanfar na hagallaimh don phost seo.

Riachtanais Saordnachta
Seo na gripai saoranach a chdilionn:
(@ Saoranaigh den Limistéar Eorpach Eacnamaioch. Ballstait an Aontais Eorpaigh
mar aon leis an loslainn, an lorua agus Lichtinstéin ata i gceist leis an LEE; n6
(b) Saoranaigh den Eilvéis de bhua chomhaontl idir an AE agus an Eilvéis ar
shaorghluaiseacht daoine; né
(c) Saoranaigh neamh-LEE at& ina chéile n6 ina leanbh de shaordnach LEE né
Eilvéiseach agus a bhfuil viosa stampa 4 aige; n6
(d) Daoine a bhfuil cosaint idirndisitnta a fhail acu faoin Acht um Chosaint Idirnaisitnta
2015 né aon bhall teaghlaigh ata i dteideal fanacht sa Stat mar thoradh ar athaontd
teaghlaigh agus a bhfuil viosa stampa 4 acu; né
(e) Saoranaigh nach saoranaigh den LEE iad ach ar tuismitheoiri leanbh cleithitinach
iad n6é saoranaigh de chuid bhallstat LEE n6 den Eilvéis, a bhfuil cénai orthu i dtir
LEE no san Eilvéis, agus a bhfuil viosa stampa 4 acu.
Ni moér d’iarrthéiri ceann amhain de na critéir shaoranachta thuas a chomhlionadh faoin l1a a
dtairgtear post déibh.

Néta maidir le saoranaigh RA Deimhniodh san idirbheartaiocht AE/Breatimeacht RA a
cuireadh i gcrich le déanai go bhfuil an Comhaontl Comhlimistéar Taistil le fada an la idir an
RA agus Eire gan athru tar éis an Bhreatimeachta. Da réir sin, ta saoranaigh na RA
inchailithe chun obair agus conai in Eirinn gan srian agus, da bharr sin, iarratas a dhéanamh
chun dul san iomaiocht don chomdrtas seo i gcas ina gcomhlionann siad na critéir
inchéilitheachta cdilitheacha eile go Iéir. Gheofar tuilleadh faisnéise maidir leis an
gComhlimistéar Taistil anseo.

Scéim Luathscoir Dhreasaithe (ISER):

Is coinnioll é den Scéim Luathscoir Dhreasaithe (ISER), mar at4 sé leagtha amach in Imlitir
12/09 na Roinne Airgeadais, go gcoisctear daoine ata ar scor faoin scéim sin 6 chur isteach
ar aon phost eile san fhostaiocht n6 san earnail chéanna. Mar sin, ni ghlacfar le hiarratais 6
dhaoine até ag baint leas as an scéim sin.

Imlitir (7/2010) na Roinne Slainte agus Leanai:

Le himlitir (7/2010) na Roinne Slainte agus Leanai den 1 Samhain 2010 tugadh isteach Scéim
Spriocdhirithe um Luathscor Deonach (VER) agus Scéim lomarcaiochta Deonai (VRS). Is
coinnioll den scéim VER € nach gcaileoidh daoine a bhaineann leas as an scéim le cur isteach
ar athfhostaiocht san earndil slainte phoibli né san earnail phoibli i gcoitinne, n6 i gcomhlacht
a mhaoinitear go hiomlan n6 go pairteach as cisti poibli. T4 feidhm ag an gcosc céanna ar
athfhostaiocht faoin scéim VRS ach ni mhairfidh an cosc ach go ceann seacht mbliana agus
caithfidh an tAire Caiteachais Phoibli agus Athchdéirithe toilid a thabhairt i gcas aon
athfhostaithe ina dhiaidh sin. Daoine a bhain leas as aon cheann den da scéim sin, ni
chaileoidh siad chun dul isteach sa chomortas seo.

Comhaontl Comhchoiteann: iocaiochtai Pinsin le Seirbhisigh Phoibli
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Le litir dar data an 28 Meitheamh 2012 chuig oifigigh pearsanra, thug an Roinn Caiteachais
Phoibli agus Athchdirithe isteach Comhaontd Comhchoiteann, le héifeacht 6n 1 Meitheamh
2012, a rinneadh idir an Roinn Caiteachais Phoibli agus Athchoirithe agus Coiste Seirbhisi
Poibli Chomhdhdil na gCeardchumann maidir le hiocaiochtai iomarcaiochta ex-gratia do
sheirbhisigh phoibli. Is coinnioll é den chomhaontl comhchoiteann nach gcéileoidh daoine a
bhain leas as an gcomhaontt seo le cur isteach ar athfhostaiocht sa tseirbhis phoibli n6 in
aon chomhlacht seirbhise poibli (mar a shainitear iad sna hAchtanna um Bearta Airgeadais
Eigeandala ar Mhaithe le Leas an Phobail, 2009-2011) go ceann dha bhliain 6 dheireadh na
fostaiochta. Ina dhiaidh sin beidh toilii an Aire Caiteachais Phoibli agus Athchdéirithe de dhith
sula n-athfhostaitear an t-iarrthéir. Daoine a bhain leas as an scéim seo agus a d’fhéadfadh
ait a bhaint amach sa chomartas seo, beidh orthu a chruthd go gcailionn siad chun an post a
ghlacadh (deireadh a bheith tagtha leis an tréimhse neamhchailitheachta) agus beidh toilit an
Aire de dhith sular féidir glacadh le haon fhostaiocht le comhlacht seirbhise poibli.

Dearbhu: larrfar ar iarrataséiri a dhearbhu cibé ar bhain siad leas roimhe seo as aon scéim
luathscoir dhreasaithe seirbhise poibli. Beidh ar iarratasoiri a dhearbha, leis, cibé an bhfuil
aon teidliocht acu ar phinsean seirbhise poibli (atA a ioc n6 ata forchoimeadta) 6 aon
fhostaiocht seirbhise poibli eile agus/né an bhfuair siad iocaiocht in ait seirbhise in aon
fhostaiocht seirbhise poibli.
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TREORACHA CHUN IARRATAS A DHEANAMH

Iarrtar ort d’iarratas a chur isteach ar an roinn foluntas ar laithrean Gréasain Ard-Mhulsaem na
hEireann: https://www.museum.ie/en-1E/About/Careers/Vacancies

larrtar ar iarratasoiri foirm iarratais a lionadh isteach agus CV suas chun data agus litir chludaigh a chur
isteach leis. larraimid ort gach ceann de na tri dhoiciméad a chomhcheangal agus a chur isteach
i bhfoirm PDF amhain

Caithfear gach ceist ar an bhfoirm iarratais a fhreagairt agus iad a chléscriobh. Ni ghlacfar le hiarratais
lamhscriofa n& le hiarratais san fhormaid mhicheart. Mura ndéantar, féachfar air mar iarratas
neamhiomlan agus ni chuirfear san aireamh é.

Tosaigh an préiseas iarratais ar ar leathanach Foluntais.
Na céimeanna:

Gabh chuig an leathanach Vacancies agus roghnaigh an post ar a bhfuil tu ag cur isteach.

Léigh an Leabhran Eolais chun sonrai uile an phoist a fhail.

Feicfidh ti na doiciméid ata riachtanach do d’iarratas i bhfoirm nasc ar an leathanach seo.

Clicedil gach doiciméad agus oscloidh sé i bhfuinneog nua. Déan gach doiciméad a ioslddail/a

shabhail ar do riomhaire/ar do ghléas.

e Lion isteach na doiciméid riachtanacha, agus déan PDF amhain de na doiciméid, do CV agus
do litir chumhdaigh.

e Agus é sin déanta, fill ar shuiomh gréaséain an Ard-Mhusaeim agus criochnaigh an préiseas

iarratais.

Aris, 0n leathanach Foldntais roghnaigh an post ar mian leat cur isteach air.

Cliceail an cnaipe Apply Now.

Lion isteach an fhoirm.

Uaslodail do PDF amhain.

Déan an tseiceail Captcha agus ansin cliceail ‘Submit Your Application’.

Tabhair seoladh monatdirithe baili riomhphoist. Usaidfear an seoladh riomhphoist chun d’iarratas a
admhail agus mar phriomh-mhodh teagmhala le hiarratasoiri.

An Data Deiridh d’Iarratais

Ni mor iarratais a bheith faighte ar a cuig a chlog trathnéna
Dé hAoine 4 Marta 2022.

Ni ghlacfar le hiarratais dhéanacha. Cloifear go docht leis an data agus an am deiridh, agus mar sin
is faoin iarratasoir a bheidh sé a chinnti go bhfaightear an t-iarratas sula mbeidh an t-am istigh.
Dichéileoidh canbhasail.


https://www.museum.ie/en-IE/About/Careers/Vacancies
https://www.museum.ie/en-IE/About/Careers/Vacancies
https://www.museum.ie/en-IE/About/Careers/Vacancies
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Priomhchoinniollacha seirbhise

Pa
Seo an scala pa do phost an Choimeadai Cuanta Grad Il Scala PPC (PSSA D.F. 2021 1% né
€500):

32,821.00 35,150.00 €35,774.00 38,883.00 42,002.00 45,122.00 48,243.00 50,170.00

1 2 3 4 5 6 7 8
52,108.00 54,061.00 56,001.00 57,948.00 59,895.00 61,836.00 63,791.00 65,955.00 68,114.00
9 10 11 12 13 14 15 NMAX 16 LSI1* 17 LSI2**

Faoi réir feidhmiocht shasuil, is féidir go n-iocfar breiseanna ar aon dul le beartas reatha an
Rialtais.

* Tar éis seirbhis shasuil tri bliana ar a laghad.
* Tar éis seirbhis shasuil sé bliana ar a laghad.

An Tuarastal Tosaigh

Déanfar an ceapachan ar iosphointe an scéla - €32,821 sa bhliain. an 1% pointe ar scéla an
Choimeadai Chunta Grad Il, Scala PPC (2%, PSSA, D.F. 2020). D’théadfai an rata tuarastail
a choigeartu 6 am go chéile ar aon dul le beartas pa an Rialtais.

Tionacht

| gcail phromhaidh ar feadh bliana a dhéanfar an ceapachan. Faoi réir na tréimhse promhaidh
a bheith sasuil, tairgfear Conradh d’Fhad Eiginnte. D’fhéadfadh ceachtar pairti an ceapachan
a fhoirceannadh uair ar bith de réir na nAchtanna um Fhogra losta agus Téarmai Fostaiochta
1973 agus 1991.

Saoire bhliantuil

25 4 oibre sa bhliain an tsaoire bhliantdil sa bhliain ag méadu go 27 |4 tar éis seirbhis 5
bliana

agus 29 la oibre tar éis deich mbliana seirbhise. Ar sheachtain oibre cuig la

a bhunaitear an tsaoire seo agus ni chuirtear laethanta saoire bainc san aireamh ann.

Uaireanta oibre

Socrofar na huaireanta oibre 6 am go chéile ar aon dul le comhaontuithe larnacha ach ni
sharéidh siad 43.25 uair chomhlana sa tseachtain (37 nglanuair sa tseachtain). T4 uaireanta
soltibtha oibre ar fail ar aon dul le beartas Ard-Mhlsaem na hEireann ar uaireanta oibre
solubtha.

Aontoidh t comhoibrit chun cabhr( le hArd-Mhisaem na hEireann taifid chruinne a
choimeéad de d’'uaireanta oibre le haghaidh cuspairi Alt 25 den Acht um Eagar Am Oibre,
1997

Dualgais

Ceanglofar aon dualgas ata cui don phost, agus a d’fhéadfai a shannadh duit 6 am go chéile,
a chomhlionadh. Post lanaimseartha a bheas ann agus ni bheidh aon cheangal agat le haon
ghnd lasmuigh a chuirfeadh isteach ar fheidhmiu na ndualgas oifigitil. Aontaionn ta tabhairt
faoi na dualgais a ghabhann leis an bpost agus glacadh leis na coinniollacha faoina gcaithfear
na dualgais a chomhlionadh.

Ginearalta
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Déantar an ceapachan faoi réir Achtanna Rialaithe na Statseirbhise, 1956 go 1996, Acht um
Bainistiocht na Seirbhise Poibli (Earcaiocht agus Ceapachain) 2004 agus aon acht eile ata i
bhfeidhm faoi lathair maidir leis an statseirbhis. Déanfar an ceapachéan faoi réir bheartais Ard-
Mhasaem na hEireann maidir le Céd na gCaighdean agus na hlompraiochta.

Aoisliantas agus Scor

Tairgfear na téarmai agus na coinniollacha cui aoislitntais don iarrthéir rathdil, faoi mar até i
réim in Ard-Mhisaem na hEireann nuair a thairgtear an ceapachan. | gcoitinne, agus ach
amhain i gcas iarrthoiri a d’oibrigh i bpost inphinsin seirbhise poibli (téarmai na scéime
neamhaonair) sna 26 seachtain roimh an cheapachan (féach alt d thios), ciallaionn sin go
dtairgfear an ceapachan bunaithe ar bhallraiocht den Scéim Pinsin Seirbhise Poibli Aonair
(“An Scéim Aonair”). Is iad seo a leanas priomhfhoralacha bhallraiochta na Scéime Aonair:

a. Aois Inphinsin
Is é 66 an aois iosta ag a mbionn pinsean inioctha (ag méadu go 67 agus 68) ar aon dul le
hathruithe ar an aois don Phinsean Stait.

b. Aois Scoir:
Ni mor do bhaill na scéime dul ar scor ag aois 70.

c. Maoll Pinsin

e Ma bhi an ceapai fostaithe roimhe seo sa statseirbhis agus ag fail pinsin 6n
statseirbhis, beidh feidhm ag na gnathrialacha maolaithe. Ach ma bhi an ceapai
fostaithe sa statseirbhis roimhe seo agus ma bronnadh pinsean air/uirthi faoi
shocruithe luathscoir dheonaigh (seachas an Scéim Luathscoir Dhreasaithe (ISER) no
VER/VRS na Roinne Slainte faoi Imlitir 7/2010, a chuireann daoine as an aireamh don
chomértas seo, mar a miniodh thuas), beidh deireadh le teidliocht an duine sin ar an
bpinsean sin le héifeacht 6 dhata an cheapachain. Déanfar socruithe speisialta, afach,
chun seirbhis a thug an ceapai roimhe seo a riomh chun criocha aon damhachtain
pinsin a bhféadfadh an ceapai céilit do.

e Ma bhi an ceapai fostaithe roimhe seo sa statseirbhis n6 sa tseirbhis phoibli, tabhair
ar aird go bhfuil forail san Acht um Pinsin Seirbhise Poibli (Scéim Aonair agus
Foralacha Eile) 2012 a leathnaionn maoll pinsin chuig gach statseirbhiseach né
seirbhiseach poibli a athfhostaitear fad a bhionn pinsean seirbhise poibli & ioc. Thainig
an fhorail chun maolu a chur i bhfeidhm sa tseirbhis phoibli i gcoitinne isteach ar an 1
Sambhain 2012. Is féidir go mbeidh impleachtai pinsin ag an bhforéil sin do dhuine
ar bith a cheaptar sa phost seo agus ata ag fail pinsin statseirbhise n6 seirbhise
poibli n6 a bhfuil pinsean statseirbhise nd seirbhise poibli caomhnaithe
aige/aici, pinsean a thosofar a ioc laistigh da t(h)réimhse fostaiochta sa phost
seo.

e Imlitir 102/2017 maidir le Scéim Luathscoir na Roinne Oideachais agus
Scileanna do Mhuinteoiri
Thug an Roinn Oideachais agus Scileanna Scéim Luathscoir isteach do Mhuinteoiri.
Is coinnioll é den Scéim Luathscoir, ach amhain sna cdsanna até leagtha amach i
mireanna 10.3 agus 10.3 de na himlitreacha cui, agus sna cdsanna sin amhéin, ma
ghlacann muinteoir le luathscor faoi Shnaithe 1, 2 né 3 den scéim seo agus go
bhfostaitear € no i i gcdil ar bith in aon réimse den earndil phoibli, cuirfear deireadh
ladithreach le hioc aon phinsin leis an duine sin. Atosofar na hiocaiochtai pinsin ar
chrioch na fostaiochta sin n ar 60U breithla an duine sin, cibé acu is déanai, ach ar a
atosu, bundfar an pinsean ar sheirbhis inriofa iarbhir an mhuinteora sin (.i. ni chuirfear
na blianta breise a deonaiodh roimhe sin san aireamh agus an iocaiocht pinsin a
riomh).
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e Scor de dheasca easlainte | gcas ina dtéann duine ar scor 6 chomhlacht
Statseirbhise né Seirbhise Poibli ar chliseanna easléinte is féidir go mbeidh a
p(h)insean 6n bhfostaiocht sin faoi réir athbhreithnit de réir rialacha an scoir easlainte
ata mar chuid de scéim pinsin na fostaiochta sin.

d. larsheirbhisigh Phoibli

Cé gurb € ballraiocht sa Scéim Aonair na téarmai réamhshocraithe pinsin, mar ata leagtha
amach sna mireanna roimhe seo, is féidir nach mbeidh feidhm aige seo maidir le ceapaithe
airithe. Tugtar gach coinnioll a rialaionn cibé an mbaineann seirbhiseach poibli leis an Scéim
Aonair n6 nach mbaineann san Acht um Pinsin Seirbhise Poibli (Scéim Aonair agus Foralacha
Eile) 2012. Ach is é an priomhchéas eisceachta (i gcomhthéacs an chomortais seo agus i
gcoitinne) nach gnach go mbainfeadh duine a d’oibrigh i gcail inphinsin (téarmai nach
téarmai na scéime aonair iad) sa tseirbhis phoibli laistigh de 26 seachtain de dhul i
mbun oibre, leis an Scéim Aonair. | gcas mar sin is amhlaidh go dtairgfi ballraiocht sa scéim
pinsin do statseirbhisigh neamhbhunaithe (“Scéim Pinsin  d’Fhostaithe  Stait
Neamhbhunaithe”) d'iarrthéir mar sin. Chiallédh sé sin go mbeadh feidhm leis na foralacha
maolaithe ag (c) thuas, agus anuas ar sin bheadh impleachtai ann maidir le fabhri pinsin mar
a mhinitear thios:

e. Fabhru Pinsin

Bheadh feidhm le teorainn 40 bliain ar an tseirbhis iomlan a bheadh inriofa i leith pinsin i gcas
ina raibh an duine sin ina bhall de nios mé na scéim pinsin seirbhise poibli amhain. Thainig
an teorainn 40 bliain, a bhfordiltear d6 san Acht um Pinsin Seirbhise Poibli, 2012, isteach ar
an 28 luil 2012. Is féidir go mbeidh impleachtai aige sin d’aon cheapai a bhfuil cearta
pinsin faighte aici/aige i bhfostaiocht seirbhise poibli roimhe seo.

f. Asbhaint maidir le Pinsean

Déantar an ceapachan seo faoi réir asbhaint maidir le pinsean de réir an Achta um Bearta
Eigeandala Airgeadais ar mhaithe le Leas an Phobail 2009. Gheofar tuilleadh eolais i dtaobh
Scéim Pinsin na Seirbhise Poibli do sheirbhisigh phoibli ag: http://www.per.gov.ie/pensions

Saoire bhreoiteachta
Is féidir pa iomlan le linn saoire bhreoiteachta le deimhnia cui, ar choinnioll nach bhfuil aon
fhianaise ann ar éagumas buan chun seirbhise, a cheadul suas go 92 |4 sa bhliain agus ar
leathpha ina dhiaidh sin, faoi réir 183 d’uaslion laethanta breoiteachta in aon tréimhse cheithre
bliana n6 faoina bhun.

larrfar ar an gceapai sainordu a shinit lena n-udaréfar don Roinn Coimirce Saisialai chun aon
sochair ata dlite faoi na hAchtanna Leasa Shoisialaigh a ioc go direach le hArd-Mhisaem na
hEireann agus beidh iocaiocht le linn na breoiteachta faoi réir oifigigh a dhéanfadh na héilimh
riachtanacha ar shochar arachais shaisialaigh chuig an Roinn Coimirce Sodisialai laistigh de
na teorainneacha ama i dtracht.

Rundacht oifigitil agus ionracas

Beidh an ceapai faoi cheangal ag foralacha an Achta um Ruin Oifigitla 1963, arna leasu ag
an Acht um Shaorail Faisnéise, 1997. Aontéidh an ceapai gan aon eolas randa, go hairithe
eolas trachtéla, a nochtadh do thrit péirtithe le linn no tar éis an téarma fostaiochta.

Réamhcheadl foilseachan

Ni aontdidh an ceapai abhar maidir le dualgais oifigiula a fhoilsi gan chead roimh ré 6
Stiurthéir Ard-Mhasaem na hEireann.

Gniomhaiocht pholaitiuil


http://www.per.gov.ie/pensions
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Le linn thréimhse na fostaiochta, beidh an ceapai faoi réir rialacha a rialaionn statseirbhisigh
agus an pholaitiocht.

Sonrai breise

Gheofar fordlacha maidir le téarmai agus coinniollacha eile, ar nés catagoiri saoire (saoire
mhdithreachais, uchtala agus slainte agus sabhailteachta san aireamh), a bhféadfadh cuid n6
gach ceann diobh a bheith abhartha maidir leis an gceapai, leagtha amach in imlitreacha ar
www.personnelcode.gov.ie.

Nil anseo ach treoir. Eiseofar na téarmai agus na coinniollacha iomlana mar chuid den
chonradh fostaiochta.
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